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ALLEGATO 1 – Modello domanda 
modificato

Spett. le Consorzio di Bonifica Velia

Località Piano della Rocca

84060 Prignano Cilento (SA)

consorziovelia@pec.it 




AVVISO ESPLORATIVO PER L’INDIVIDUAZIONE SOGGETTI IDONEI AL CONFERIMENTO INTUITU PERSONAE DI NR. 1 INCARICO IN POSIZIONE DI STAFF DEL CONSORZIO DI BONIFICA “VELIA” MEDIANTE COSTITUZIONE DI RAPPORTO A TEMPO DETERMINATO E FULL TIME 
CON CONTRATTO DI DIRIGENTE
* * * *  * * * *  * * * *

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E DICHIARAZIONI

* * * *  * * * *  * * * *

Il/la sottoscritto/a ___________________________ nato/a il ____________ a _____________ (c.f. ____________________) residente nel Comune di ________________ (__) Via/Piazza _____________________________ n. ________, con domicilio digitale all’indirizzo PEC: ________________________________ (da utilizzare per le successive comunicazioni connesse alla presente procedura) 

avendo visionato l’avviso in oggetto  

MANIFESTA L’INTERESSE

 a presentare la propria candidatura per il conferimento della posizione lavorativa ivi bandita e, per l’effetto, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci o forma, esibisce, si avvale di atti falsi ovvero non più rispondenti a verità e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative e di decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla scorta di tali dichiarazioni false e/o mendaci,
DICHIARA
a. di essere cittadino ______________________;

b. di godere dei diritti civili e politici;
c. di avere la seguente età ________ (non inferiore ai 18 anni);
d. di non essere in corso in condanne per reati che comportino la perdita dell’elettorato attivo e passivo o il licenziamento di diritto da parte di Ente Pubblico o Pubblica Amministrazione;
e. non essere stati interdetto dai pubblici uffici e/o destituiti e/o dispensato da un impiego presso una Pubblica Amministrazione e/o essere dichiarato decaduto dall’impiego stesso per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

f. di non essere stato sottoposto ad alcuna misura di prevenzione di cui al d.lgs. n.159/2011 e non avere in corso alcun provvedimento per l’applicazione di dette misure;

g. di essere idoneo all’espletamento della mansione specifica, intesa, ai sensi della lettera a) del comma 2 dell’art. 41 del D.lgs. 09/04/2008, n. 81, e ss.mm.ii. e di conoscere ed accettare che tale requisito sarà accertato prima dell’assunzione all’impiego e che, in caso di esito impeditivo, anche parziale, conseguentemente all’accertamento sanitario, il contratto individuale di lavoro non verrò stipulato;

h. di non essere stato dichiarato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato o sottoposto a misure che escludono – secondo le vigenti disposizioni – la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione e di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità anche negli stati di appartenenza o provenienza;
i. di aver conseguito il diploma di Laurea Magistrale in ingegneria o titolo equipollente, (lauree magistrali o ante D.M. 509/99) oppure titolo di studio conseguito all’estero che sia riconosciuto equivalente, ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi secondo la normativa vigente (in quest'ultimo caso il candidato avrà cura di dimostrare l’equiparazione; la validità del titolo di studio dovrà risultare da idonea certificazione rilasciata dalle autorità competenti) presso l’università di …………………………., con la votazione di ………………;
j. di essere abilitato all’esercizio della professione di ingegnere a partire dal _________________;
k. aver ricoperto l’incarico:

· di dirigente di seconda fascia o superiore presso il Comune/Provincia/….………………………… (amministrazione pubblica e/o soggetto ad essa equiparati cui all’ art. 1 comma 2 del d. lgs. 165/2001);
· oppure di funzionario tecnico Categoria D CCNL presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni:

· …………………………………………………

· …………………………………………………

· …………………………………………………
e di aver svolto i seguenti incarichi di Responsabile Unico di Progetto o di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) di lavori:
· …………………………………………………

· …………………………………………………

· …………………………………………………
· oppure di quadro (parametro 164,162,185,187 del vigente CCNL per i dipendenti dei consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario) presso il Consorzio di Bonifica e/o di Miglioramento fondiario di ……………………………………………………………….. ;
l. omissis

m. di essere in possesso di adeguata esperienza professionale negli ambiti di cui all’art. 1 dell’Avviso, maturata in ambito pubblico e/o privato, comprovata dall’allegato curriculum vitae di cui con il presente atto di attesta l’integrale veridicità.
· Si allega documento di identità in corso di validità.
Luogo e data, ________________________    





IL CANDIDATO
84060 PRIGNANO CILENTO (SA) – Complesso Alento – Località Piano della Rocca 
( +39 0974 837 206 - 837 225 – ( +39 0974 837 154 – cell. 335 7439868
e.mail: segreteria@consorziovelia.com; info@consorziovelia.com; pec: consorziovelia@pec.it;
 Codice  Fiscale 80021580651 - Partita Iva 03005700657 - Codice Destinatario USAL8PV
http://www.consorziovelia.com/ 
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