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Rep. N. _________ 

CONSORZIO di BONIFICA “VELIA” 

- PRIGNANO CILENTO - 

Schema di CONVENZIONE 

regolante l’attività triennale di “Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione e di assistenza e consulenza in materia di sicurezza”                                         

(CIG ____________________). 

* * * * * * * 

L’anno __________, il giorno _____ del mese di _________, presso la sede del 

Consorzio Velia in Prignano Cilento (SA), località Piano della Rocca 

TRA 

- il Consorzio di Bonifica “Velia” (Cod. Fisc. 80021580651), nella persona dell'Ing. 

Massimo Valentino Ambrosio, nato a Napoli (NA) il 24/10/1964, in qualità di 

Legale Rappresentante e Presidente pro-tempore del Consorzio (in prosieguo 

denominato Consorzio), allo scopo domiciliato all’indirizzo di posta elettronica 

certificata consorziovelia@pec.it; 

E 

- _______________________ (Cod. Fisc. ____________), nato a 

___________________ (SA) il __/__/____, (in prosieguo denominato RSPP), 

domiciliato all’indirizzo di posta elettronica certificata 

_____________@______.__; 

PREMESSO CHE: 

- il 12/11/2024 è la data di scadenza della Convenzione stipulata con l’o.e. 

precedentemente incaricato dell’attività dell’assistenza al Consorzio in materia di 

sicurezza sul lavoro, tutela della salute dei lavoratori e sorveglianza sanitaria; 

mailto:consorziovelia@pec.it
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- al fine, con relazione del 23/10/2024 il Direttore del Consorzio, Ing. Marcello 

Nicodemo, ha evidenziato la necessità di garantire senza soluzione di continuità la 

presenza di un Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione che svolga 

altresì attività di assistenza e consulenza in materia di sicurezza; 

- con delibera della Deputazione Amministrativa n. 140 del 25/10/2024 il Consorzio 

ha approvato l’Avviso e la documentazione ad esso allegata per l’acquisizione di 

manifestazioni d’interesse allo svolgimento, per il periodo di un triennio, del ruolo 

di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e della connessa attività 

di assistenza e consulenza in materia di sicurezza; 

- con la medesima Delibera n. 140/2024 è stato altresì nominato RUP e Direttore 

dell’esecuzione per l’iniziativa l’Ing. Marcello Nicodemo, cui è stato conferito 

mandato per il prosieguo delle attività; 

- entro il termine fissato del 06/11/2024 per la trasmissione delle manifestazioni di 

interesse sono pervenute n. __ offerte; 

- sulla scorta di apposita istruttoria del RUP, con delibera __________ n. __ del 

__/__/2024 il Consorzio ha deliberato l’affidamento del servizio in trattazione in 

favore del RSPP, da regolarsi con la presente Convenzione. 

TUTTO CIÒ PREMESSO SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Art. 1 - Premessa 

La premessa è parte integrante e sostanziale della presente Convenzione. 

Art. 2 – Oggetto dell’affidamento 

Il Consorzio dispone in favore del RSPP l’incarico per il periodo di un triennio del 

ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e della connessa 

attività di assistenza e consulenza in materia di sicurezza. 

Art. 3 – Disposizioni organizzative  
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Disposizioni di carattere generale 

Il RSPP, in coerenza alle richiamate norme e disposizioni, è tenuto a svolgere i 

compiti affidati con puntualità e rigore, tenendo costantemente informato il 

Consorzio dell’andamento delle attività e sottoponendo al RUP e al personale del 

Consorzio allo scopo incaricato ogni fatto che comporti una trattazione specifica. Il 

Consorzio si riserva peraltro di impartire indicazioni e direttive per esigenze 

particolari che dovessero insorgere durante lo svolgimento dell’incarico. 

Il RSPP svolgerà per il Consorzio, a proprio esclusivo carico, le attività di seguito 

elencate: 

- assunzione del ruolo di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione                   

ex D. Lgs. 81/2008 e delle attività ad esso connesse; 

- visita preventiva in loco presso le sedi del Consorzio a Prignano Cilento e Ascea 

al fine di poter effettuare proprie valutazioni in merito alle argomentazioni oggetto 

della presente Convenzione; 

- verifica, aggiornamento e adeguamento dei DVR del Consorzio in merito alle 

specifiche lavorazioni e mansioni rilevate (sede di Prignano e Ascea - SA); 

- aggiornamento e adeguamento periodico dei DVR del Consorzio in caso di 

qualsivoglia accadimento e/o necessità intervenuta, anche di carattere normativo; 

- verifica periodica in loco a propria discrezione (almeno semestrale) e/o su 

motivata chiamata del Consorzio delle condizioni di sicurezza dei lavoratori e 

delle conseguenti misure di adeguamento dei luoghi di lavoro e delle lavorazioni 

rispetto ai rischi rilevati; 

- assistenza al personale dell’ente ai fini dell’efficiente conduzione delle attività 

dirette al mantenimento dei livelli di sicurezza; 

- verifica iniziale, aggiornamento e adeguamento periodico delle condizioni del 
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sistema di prevenzione, protezione; 

- collaborazione per la predisposizione delle misure di prevenzione incendi, la 

evacuazione dei lavoratori in caso di incendio ed ogni altra misura connessa; 

- collaborazione ai fini della corretta applicazione delle norme in materia di 

sicurezza sui luoghi di lavoro; 

- verifica del corretto aggiornamento, informazione e formazione dei lavoratori; 

- consulenza e assistenza al Consorzio ai fini dei rapporti con gli organi preposti 

alla vigilanza e controllo, anche in relazione ad eventuale contenzioso; 

- monitoraggio delle esigenze formative del personale dipendente al fine di 

garantirne l’ottimale livello senza soluzione di continuità rapportato ai ruoli e 

lavorazioni; 

- coordinamento con il Medico Competente al fine di assicurare, senza soluzione di 

continuità, l’ottimale livello di sorveglianza sanitaria del personale anche 

attraverso la calendarizzazione delle esigenze di merito. 

Disposizioni specifiche 

Le attività oggetto della presente Convenzione dovranno essere svolte secondo le 

seguenti specifiche disposizioni: 

- ogni onere comunque connesso alle visite iniziali e periodiche condotte in loco a 

propria discrezione e/o su motivata chiamata del Consorzio saranno da 

considerarsi ad esclusivo carico del RSPP; 

- la visita iniziale in loco dovrà avvenire entro 15 (quindici) giorni naturali e 

consecutivi dalla sottoscrizione della presente Convenzione; 

- le ulteriori visite dovranno avvenire, in caso di motivata esigenza, entro 3 (tre) 

giorni naturali e consecutivi dalla corrispondente richiesta del Consorzio; 

- l’aggiornamento/adeguamento dei DVR dovrà inderogabilmente avvenire entro 
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15 (quindici) giorni naturali e consecutivi decorrenti dal termine delle visite di cui 

ai precedenti punti; 

- ottemperare a ogni chiarimento e/o richiesta di integrazione alla documentazione 

prodotta e dei DVR da parte del Consorzio entro 5 (cinque) giorni naturali e 

consecutivi dalla ricezione della correlata richiesta. 

Art. 4 – Durata delle attività 

La presente Convenzione ha validità di 3 (tre) anni dalla sua sottoscrizione. 

Art. 5 – Responsabile della commessa 

Responsabile dalla commessa sarà il Direttore del Consorzio. 

Art. 6 - Compensi 

Il compenso parametrico omnicomprensivo concordato tra le parti da riconoscere 

all’RSPP per lo svolgimento nel triennio delle attività regolate dalla presente 

Convenzione è pari ad € __,__ (____________,__). 

Art. 7 – Modalità di pagamento 

Il compenso di cui all’articolo precedente sarà corrisposto a consuntivo al termine 

di ogni anno di attività. Eventuali prestazioni aggiuntive concordate saranno 

parimenti corrisposte a consuntivo a termine dell’annualità di riferimento. 

Art. 8 – RC Professionale 

La RC Professionale a garanzia dell’affidamento de quo resa dal RSPP è la polizza 

n. _______________ rilasciata da ______________________, con massimale di 

indennizzo della somma assicurata parti ad € ______________ (___________,00) 

e scadenza in data __.__.202_. Il RSPP si impegna a garantire la continuità di 

idonea copertura assicurativa anche al termine della citata scadenza trasmettendo 

in tempo utile eventuale nuova certificazione di merito. 

Art. 9 – Modifiche contrattuali 
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È facoltà del Consorzio richiedere al RSPP un’eventuale implementazione o 

riduzione delle attività da svolgere. Gli eventuali maggiori o minori compensi 

saranno inderogabilmente concordati per iscritto tra le parti. Le disposizioni della 

presente Convenzione potranno essere modificate e/o integrate anche 

successivamente esclusivamente in forma scritta dai firmatari della Contratto stessi 

o da persone comunque munite dei necessari poteri di rappresentanza delle parti. 

Art. 10 – Tracciabilità flussi finanziari 

Il RSPP dichiara di aver preso atto delle disposizioni di cui alla Legge                           

n. 136/2010 relative agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari e che il conto 

corrente dedicato alla commessa de quo, istituito presso l’istituto _____________, 

è il seguente: __________________; lo stesso RSPP dichiara di essere l’unico 

soggetto autorizzato ad operarvi. 

Art. 11 – Riservatezza 

Il RSPP si impegna a mantenere, nei confronti di qualsiasi persona non autorizzata, la 

riservatezza per quanto attiene a informazioni e documenti riservati dei quali possa 

venire a conoscenza nell’ambito delle attività della presente Contratto. 

Art. 12 – Sicurezza 

Il personale del RSPP e/o i suoi eventuali collaboratori sono parimenti tenuti ad 

uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di sicurezza consortili in vigore, nelle sedi di 

esecuzione delle attività attinenti alla presente Contratto. Il RSPP si impegna altresì a 

rispettare ogni indicazione di merito prevista dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.  

Art. 13 – Risoluzione 

In caso di inadempimento da parte del RSPP anche di solo uno degli obblighi assunti 

con la stipula del presente Contratto, il Consorzio provvederà alla correlata messa in 

mora della stessa. Qualora l’inadempimento si protragga per un ulteriore termine non 
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inferiore a 5 (cinque) giorni naturali e consecutivi, il Consorzio avrà la facoltà di 

considerare risolto di diritto il presente Contratto senza che nulla sia a qualsiasi titolo 

riconosciuto e/o dovuto al RSPP per le attività non ancora svolte. 

Articolo 14 – Registrazione 

Il presente Contratto è sottoscritto digitalmente e conservato tra le parti. Le eventuali 

spese di registrazione e per gli adempimenti connessi sono a esclusivo carico della parte 

che voglia far valere la presente scrittura in caso di contenzioso. 

Art. 15 – Domicilio digitale 

Le parti eleggono rispettivamente quale proprio domicilio digitale per ogni 

comunicazione inerente all’affidamento in trattazione i seguenti indirizzi pec: 

o consorziovelia@pec.it (per il Consorzio); 

o _____________@___.__ (per il RSPP). 

Articolo 16 – Privacy e trattamento dati personali 

Le Parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione, 

espressamente acconsentire) che i “dati personali” forniti, anche verbalmente per 

l’attività precontrattuale o, comunque raccolti in conseguenza e nel corso 

dell’esecuzione del presente Contratto, vengano trattati esclusivamente per le finalità 

del Contratto, mediante consultazione, elaborazione, interconnessione, raffronto con 

altri dati e/o ogni ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata e inoltre, per fini 

statistici, con esclusivo trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione 

a soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini 

istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile 

con i fini istituzionali del Consorzio. Titolari per quanto concerne il presente articolo 

sono le Parti come precedentemente individuate, denominate e domiciliate. Le Parti 

dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dal Regolamento UE 2016/679.  

mailto:consorziovelia@pec.it
mailto:_____________@___.__
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La presente si compone di n. 08 (otto) pagine, n. 16 (sedici) articoli, n. 2 (due) allegati, 

è sottoscritta digitalmente per presa visione e accettazione e conservata tra le parti.  

IL RSPP 

_________________ 

IL CONSORZIO 

                      Il Presidente 

  Ing. Massimo Valentino Ambrosio 

  

Allegati: 

1) RC Professionale del RSPP resa a garanzia dell’affidamento; 

2) Dichiarazione sulla tracciabilità dei flussi finanziari.  
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